CENTRO EDUCACIONAL SAO FRANCISCO DE ASSIS "Comece fazendo o que é necessdrio, depois o que é possivel,
Associacao Franciscana de e e de repente vocé estard fazendo o impossivel."
Sao Francisco de Assis

50 e Assisténcia

an

SAO FRANCISCO DE ASSIS

aciment C N.° 6,759, de 05/08/2009

EDUCANDO FE E VIDA NA PAZ E NO BEM

Edital normativo n° 001/2025, 26 de junho de 2024.
Processo Seletivo de Renovacédo da Bolsa de Estudo para o ano letivo de 2025.

O Centro Educacional Sao Francisco de Assis - CESFA, de acordo com o disposto em seu Estatuto e na legislagdo vigente, em sua Unica
entidade mantida educacional, vem por meio deste presente instrumento, tornar pablica a realizacéo do Processo Seletivo de Renovagéo
da Bolsa de Estudo para o ano letivo de 2025, aplicavel a modalidade de Ensino Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo para renovacao da bolsa de estudo é regido por este edital normativo, elaborado em conformidade com a Lei
Complementar n° 187, de 16 de dezembro de 2021.

1.2 Em decorréncia da condicdo de entidade Beneficente de Assisténcia Social, com preponderancia na Educacdo, a Bolsa de Estudo
serd concedida a alunos que cumpram os requisitos deste Edital e da legislagdo aplicavel.

1.3 A manifestacdo de interesse para a Renovagéo da Bolsa de Estudo seré efetivada mediante a inscri¢do do candidato/responsavel
legal e/ou financeiro, por meio eletrdnico, seguida da analise socioecondmica e, quando necessario, entrevista social e visita
domiciliar do grupo familiar a que pertence.

1.4 O cumprimento de qualquer etapa relativa a renovacao da Bolsa de estudo ndo gera direito adquirido ou expectativa de direito com
relagdo ao beneficio, para o periodo pleiteado independente do resultado obtido na analise socioecondmica.

1.5 A participagéo do candidato no processo seletivo implica a plena aceitacéo e conformidade com todas as normas estabelecidas neste
edital.

1.6 E vedado aos gestores e colaboradores agirem em desconformidade com a legislacdo supramencionada e com o presente
instrumento normativo, de maneira que a CESFA ndo se responsabilizaré por tais a¢des, devendo o infrator (a) responder por suas
préticas na esfera pertinente.

2. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

2.1 Para além das demais disposi¢fes normativas pertinentes, o CESFA, em especial em decorréncia deste Edital, guarda observancia
também a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018), cumprindo para com a protecéo dos direitos fundamentais
de liberdade e de privacidade, bem como o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural. Por estas razdes, e para fins do
presente Edital.

2.2 O tratamento de dados pessoais de criangas e adolescentes somente se realizard mediante consentimento do respectivo responsavel
legal do candidato ao processo de Bolsa de Estudo para cumprimento de obrigacéo legal.

2.3 A inscricdo do aluno realizada por seu responsavel legal, para fins do item 5.2 deste Edital, constitui-se em especifica, livre,
informada e inequivoca manifestagdo de concordancia para o tratamento dos dados pessoais do aluno, inclusive sensiveis, quando
cabiveis. Por este mesmo ato de inscricdo também se configura o igual consentimento do responsavel legal, quanto aos dados seus,
para tratamento de suas informagdes, sem prejuizo aos demais fundamentos de tratamento estipulados pela Lei n® 13.709/2018.

2.4 Ao responsavel legal e/ou financeiro, titular dos dados pessoais e sensiveis deve ser confirmada a existéncia do tratamento dos dados,
por meio do Termo de Anuéncia e Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais em Conformidade com a Lei Geral de
Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), disponivel no ato de inscri¢do deste processo seletivo, em relagdo as informagdes prestadas que
podem ser compartilhadas com os 6rgdos e entidades publicas ou entre entes privados no cumprimento da obrigacdo legal de
politicas publicas ou de obrigacfes impostas por 6rgdos reguladores estipuladas em legislacdes de filantropia, com base na Lei
Complementar n° 187/2021.

2.5 Para 0s casos em que a inscricdo do aluno for realizada por pessoa que seja apenas seu Responsdvel Financeiro devera ser
apresentada, por ocasido da inscri¢do, a declaragdo de consentimento para tratamento de dados pessoais do aluno, assinada por um
de seus pais ou representante legal (art. 14 da Lei n® 13.709/2018).

2.6 Todos os documentos e informagdes concedidos pelo responsavel legal do candidato, inclusive eventuais dados sensiveis seus
(responsavel legal), do aluno e/ou de qualquer outra pessoa componente do grupo familiar, serdo destinados ao uso e tratamento
pertinente a avaliacdo socioecondmica para concessao das bolsas de estudo de que tratam este Edital, em estrito cumprimento dos
requisitos legais para a avaliacdo da situagdo socioecondmica do aluno.

2.7 Todos os componentes do grupo familiar devem consentir formalmente com a disponibilizagdo dos dados para avaliagdo
socioecondmica, conforme termo de consentimento.

2.8 Os documentos e informaces prestadas serdo acessiveis apenas a pessoas autorizadas.
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2.9 Exceto para cumprimento de obrigacOes legalmente impostas ou outro fundamento normativo compativel, a exemplo de prestacédo de
contas a Administracdo Publica, ou determinagdo judicial, as informag@es e documentos prestados somente serdo repassados a
terceiros com especifico consentimento do responsavel legal.

2.10 O exercicio de direito pertinente a dados pessoais, descritos no artigo 18 da Lei n® 13.709/2018 podera ser realizado a qualquer
tempo pelo responséavel legal por intermédio de simples solicitacdo a entidade, conforme canais institucionais de atendimento.

2.11 Os dados colhidos permanecerao dispostos ao tratamento pelo prazo definido em Lei ou até o eventual exercicio de compativel
direito, por parte do responsavel legal, que obste a finalidade a que se destina.

2.12 O exercicio de direito, por parte do responsavel legal, que eventualmente obste o tratamento dos dados fornecidos podera implicar
na extingdo da bolsa de estudo, tendo em vista inviabilizar a averiguacio/comprovacdo e/ou monitoramento das condigdes
socioecondmicas que lhe ensejaram deferimento.

3. DAS VAGAS DISPONIVEIS

3.1 O processo seletivo de renovagdo da bolsa de estudo destina-se ao preenchimento das vagas existentes, respeitado o limite
orcamentario e financeiro do CESFA, bem como o cumprimento da gratuidade prevista na legislagdo que regulamenta a filantropia.

3.2 Seradisponibilizada 01 (uma) bolsa integral para cada 05 (cinco) alunos pagantes, nos termos da lei que regulamenta a filantropia.

3.3 Em complementacdo as bolsas integrais descritas no item 3.1 poderdo ser ofertadas bolsas parciais de 50% (cingilienta por cento),
desde que respeitada a proporcdo minima de 01 (uma) bolsa integral para cada 09 (nove) alunos pagantes, em conformidade com o
art. 20, 81°, Il da Lei Complementar n® 187, de 16 de dezembro de 2021.

3.4 A renovagdo do beneficio ndo ocorrerd automaticamente. Todos 0s bolsistas que estardo com o beneficio em utilizacdo deverdo,
anualmente, se inscrever e participar do processo seletivo de renovacdo da Bolsa Social de Estudo e atender as normas e
prazos previstos no Edital Normativo.

3.5 Cabe ao responsavel legal e/ou financeiro se inscrever nos futuros processos seletivos de renovacgdo, nos prazos previamente
fixados em Edital.

4. DAS CONDIGOES PARA RENOVAGAO DA BOLSA DE ESTUDOS CEBAS

4.1 Para andlise favordvel da renovacdo da bolsa de estudo, serdo considerados os eixos social e econdmico do grupo familiar do
candidato, onde o quesito econdmico sera avaliado a situa¢do da renda e no quesito social, sera relacionado a qualidade de vida, no
qual se insere também seu patrimdnio e bens adquiridos.

4.2 Comprovar renda familiar per capita bruta de até 1% (um saldrio-minimo e meio) para candidatos a bolsa integral de 100%, e de
até 03 (trés salarios-minimos) para a bolsa parcial de 50% (cingiienta por cento).

4.3 Apos a divulgagdo do resultado final, o responsavel legal e/ou financeiro deve acessar o portal do aluno para realizar
eletronicamente a REMATRICULA e a ASSINATURA DO TERMO DE CONCESSAO DA BOLSA DE ESTUDO. O nédo
cumprimento dessas etapas eletrénicas impedira a renovagdo do beneficio.

4.4 A Bolsa de Estudo para o ano letivo de 2025 somente sera considerada valida e disponivel para usufruto, mediante o cumprimento
do item 4.3.

5. DA INSCRICAO

5.1 O preenchimento eletrobnico do formulario socioecondmico 2025 estara disponivel através do sitio eletronico:
https://saofranciscopalmas.com.br/ , disponivel a partir de 08 de agosto de 2024 e sequird aberto até 23h59 do dia 15 de agosto de
2024.

5.2 Ainscrigio ocorrera mediante o PREENCHIMENTO do FORMULARIO ELETRONICO SOCIOECONOMICO, bem como
a entrega PRESENCIAL da documentagdo comprobatoéria em dias e etapas diferentes, conforme cronograma disponivel no anexo
A deste edital.

5.3 E obrigatorio o cadastro de endereco de e-mail, contatos telefonicos e whatsapp validos para recebimento de possiveis
comunicados relativos ao processo seletivo.

5.4 O responsavel legal e/ou financeiro devera incluir todos os integrantes do grupo familiar no ato da inscrigéo.
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5.5 O preenchimento correto e veridico das informagdes solicitadas no Formulario Socioecondmico por ocasido do processo seletivo é
de inteira responsabilidade do responsavel legal e/ou financeiro.

5.6 Ao concluir a inscri¢do, o candidato deverd SALVAR e IMPRIMIR o Formulario Socioecondmico, devendo ser assinado pelo
responsavel legal e/ou financeiro para entregar a instituicéo.

5.4 E terminantemente proibido fazer rasuras, utilizar corretivos ou causar qualquer tipo de dano no Formulario Socioecondmico,
bem como nos documentos comprobatérios. E imprescindivel que todas as informagdes sejam legiveis e de facil compreenséo.

5.5 No caso de familias com mais de um candidato interessado em renovar a bolsa de estudos, cada membro devera efetuar sua
inscricdo de forma individual.

5.6 Somente o preenchimento do formulario socioecondmico ndo garante a concessdo da Bolsa de Estudo ao candidato, pois a
aprovacéo se dard mediante analise e comprovacédo socioecondmica, bem como os critérios de desempate.

6. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

6.1 O responsavel legal e/ou financeiro deverd comparecer a instituicdo, no intuito de entrega da documentacéo exigida, nas datas
previstas no edital normativo, sob pena de desligamento automatico do processo de renovacédo do beneficio.

6.2 Para a entrega do Formuldrio Socioecondmico impresso e assinado, juntamente com os documentos comprobatorios listados no
Anexo B deste edital, & necessario comparecer a instituicao.

6.3 Recomendamos que todos os documentos sejam colocados em um envelope lacrado, organizados conforme a relagcdo de documentos
comprobatorios (anexo B). O envelope deve ser identificado com o nome do candidato, a série pretendida, o percentual do beneficio
a ser renovado, um contato telefénico e o nome do responsavel legal e/ou financeiro. O modelo da ficha de identificagdo esta
disponivel em nosso site.

6.4 Néo realizaremos a conferéncia da documentacéo presencialmente. Caso tenha alguma divida ou se houver necessidade de suporte
adicional, entre em contato com a instituicdo por telefone ou agende um atendimento com a Assistente Social.

6.5 Para familias com mais de um candidato a renovagdo, é importante que a documentacdo comprobatéria de cada candidato seja
entregue separadamente. Cada candidato deve utilizar um envelope proprio, devidamente lacrado e identificado, para garantir a
organizagao e a seguranca dos documentos individuais.

6.6 E de inteira responsabilidade do candidato/responsavel legal e/ou financeiro, acompanhar a situacio da inscrigio e certificar-se de
que realizou todos os procedimentos necessarios a sua efetivagao.

6.7 O preenchimento correto e veridico das informagdes prestadas é de responsabilidade exclusiva do responsavel legal e/ou financeiro.
6.8 Nao havera revisao e/ou devolucao de qualquer documento apresentado para analise socioecondmica daqueles que tiverem o
processo deferido, podendo, conforme solicitado pelo interessado serem fornecidas copias dos documentos pessoais, visto que 0s

originais permanecerdo na instituicdo para fins de fiscalizag&o interna e/ou externa.

6.9 Ap0s a entrega da documentagdo comprobatoria, ndo serd permitido alterar as informacdes prestadas no formulario socioeconémico,
e uma vez preenchido e entregue servird de base para analise da assistente social.

6.10 O recebimento da documentacdo pelo CESFA nao implica dizer que todos os requisitos do Edital foram plenamente atendidos,
visto que a andlise se dara em momento posterior. Sendo assim, o candidato devera atentar-se a cada exigéncia do processo.

6.11 Em caso de indeferimento do pedido de renovacao ou desisténcia do processo seletivo, o candidato poderé retirar a documentagéo
até 30 dias apos a divulgacéo do resultado final. Apds esse prazo, os documentos serdo descartados conforme os procedimentos
estabelecidos

6.12 Os documentos que possuem datas de emissdo ou postagem, bem como os documentos de carater autodeclaratdrio (declarag@es),
deverdo ter sido emitidos a no maximo de 6 (seis) meses em relagdo a data de entrega da documentagao.

6.13 Nenhuma documentacdo sera recebida apos a data limite estabelecida, salvo se solicitado pela Assistente Social ou pela Comissdo
de anélise de bolsa de estudo — CAB

6.14 O candidato tem a garantia de sigilo em relagdo a toda a documentag&o apresentada.
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7. GRUPO FAMILIAR

7.1 Entende-se como grupo familiar a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas
que contribuam para o rendimento ou tenha suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo
domicilio.

7.2 O grupo familiar informado devera comprovar rendimento financeiro condizente com o seu padrao de vida e de consumo,
capaz de custear as suas despesas.

7.3 Sera desclassificado o pedido do candidato que informar grupo familiar com o qual ndo compartilhe domicilio, observada em
qualquer caso a obrigatoriedade de informar a renda de todos os membros do grupo familiar do qual dependa financeiramente.

7.4 No caso de alteracéo de enderego ou de composicdo do grupo familiar ap6s a renovacéo da bolsa de estudo, o candidato/responsavel
devera informar tal situago imediatamente ao CESFA, evitando divergéncia de informagdes em caso de visita domiciliar.

7.5 Caso constatado, através de visita domiciliar ou outro meio idoneo para tanto, o descumprimento do item 6.2, a bolsa de estudo
poderé ser cancelada.

8. DA COMPROVAGAO DOCUMENTAL

8.1 A documentacdo comprobatoria somente sera considerada vélida se entregue integralmente, refletindo a realidade do grupo
familiar, sem qualquer tipo de alteragdo que prejudique a legibilidade dos documentos.

8.2 Na&o serdo aceitas copias em papel termossensivel, utilizado em impressoras térmicas encontradas em caixas eletrénicos, aparelhos
de fax, caixas registradoras ou maquinas e cartdo de crédito.

8.3 A documentacdo poderd ser entregue por intermédio de procurador devidamente identificado, mediante procuracdo, com firma
reconhecida, que deverd constar no envelope da inscrigdo.

8.4 Os documentos devem ser apresentados em copias, exceto as declaragBes que devem ser entregues em vias originais,
preenchidas e assinadas digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou eletronicamente pela plataforma eletronica
GOV.BR ou reconhecimento de firma das partes, devendo permanecer na Instituicdo para fiscalizagdo pelos 6rgéos responsaveis,
a qualquer tempo.

8.5 Na&o serdo aceitos documentos pessoais originais, ressalvando a necessidade de confrontagdo com a documentagdo apresentada em
copias, ocasido em que poderdo ser exigidos e deverdo ser apresentados pelo candidato ou membro do grupo familiar.

8.6 O Centro Educacional Sdo Francisco de Assis - CESFA ndo se responsabilizara pela auséncia de qualquer documento exigido por
este edital normativo, sendo de EXCLUSIVA responsabilidade do responsavel legal a sua apresentacéo.

8.7 A instituicdo, caso julgue necessério, poderd solicitar documentos complementares, de maneira a esclarecer situacdes diversas
relativas ao perfil socioeconémico.

8.8 A falta de qualquer documento exigido e/ou solicitado podera resultar no INDEFERIMENTO IMEDIATO do pedido de
renovacdo da bolsa de estudo.
9. DA CLASSIFICACAO E SELECAO

9.1 A selegdo dos candidatos inscritos no processo seletivo, observado o limite de bolsas disponiveis, considerara:

9.1.1 Os limites de renda familiar mensal per capita, assim como as condi¢des de vida do candidato conforme o estipulado no
item 4, respeitada a ordem crescente da renda per capita.

9.2 Terdo prioridade, para classificacdo, no processo de concessao de holsas de estudos os candidatos que, além de atenderem aos
critérios sociais e econdmicos, estiverem cadastrados no CADASTRO UNICO (CadUnico) do Governo Federal.

9.3 Sera realizada a avaliagdo socioecondmica dos candidatos classificados, para fins de apuracéo do perfil socioecondmico, bem como
comprovacao da renda per capita do grupo familiar.

9.4 O ndo comparecimento pessoal do candidato classificado ou responsavel legal, no dia e local divulgados para entrega de
documentagdo, bem como na assinatura do Termo de Concessdo da Bolsa de Estudo implicara sua desclassificagao.
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10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1 No caso de empate entre os candidatos, a classificagdo sera determinada seguindo a seguinte ordem de critérios

a) 1° Comprovacdo de inscrigdo no Cadastro Unico (CadUnico) com perfil compativel com a Lei complementar n° 187/2021;
b) 2° Menor renda familiar per capta;

c) 3°Maior proximidade entre a residéncia do candidato e 0 CESFA; e

d) 4° Sorteio.

11. DO CALCULO E DEDUGOES FINANCEIRAS

11.1 Para a aferi¢do do atendimento ao critério socioecondmico definido na Lei Complementar n® 187/2021, considerar-se-a a renda
familiar bruta mensal per capta conforme disposto na legislacéo.

11.2 A renda familiar per capta é calculada somando-se a renda bruta dos integrantes do grupo familiar, ap6s dedugdes, conforme
previsto nos itens 11.4, 11.5, 11.6 e 11.7, e dividida pelo nimero de pessoas que formam este grupo familiar.

11.3 Férmula de avaliacéo a ser aplicada para o calculo do perfil sécio-econémico:

RBP=RT
GF

RBP = Renda Bruta Per Capita.
RT = Renda Total (somatdrio da renda mensal familiar, incluindo o candidato).
GF = Grupo Familiar — nimero de membros do grupo familiar.

11.4 Entende-se como renda familiar bruta mensal a soma de todos os rendimentos (a titulo regular ou eventual), auferidos por todos
os membros do grupo familiar a que pertence o candidato, composta do valor bruto de salarios, proventos, gratificacdes eventuais
ou ndo, gratificacdes por cargo de chefia, pensdes, pensdes alimenticias, aposentadorias, comissdes, horas extras, insalubridade,
rendimentos oriundos de estagio remunerado, outros rendimentos do trabalho ndo assalariado, rendimentos do mercado informal ou
autdbnomo, rendimentos auferidos do patriménio (locacdo ou de arrendamento de bens méveis e imdveis), aplicagBes financeiras,
entradas nos extratos bancérios, seguro-desemprego, de todos os membros do grupo familiar, incluindo o candidato.

11.5 N&o ha grupo que nado tenha nenhum tipo de rendimento mensal, mesmo que seja atraves de ajuda nas despesas, mensalidade e
moradia. Portanto, o responsavel legal e/ou financeiro devera apresentar as devidas comprovagdes/declaracédo pertinentes ao
tipo de ajuda recebida, caso contrario o processo serd indeferido.

11.6 Estdo excluidos do célculo os valores percebidos a titulo de:

a) Auxilio para alimentag&o e transporte;

b) Diérias e reembolsos de despesas;

¢) Adiantamentos e antecipacoes;

d) Estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) IndenizagGes decorrentes de contratos de seguro; e

f) IndenizagBes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial;

g) O montante pago a titulo de pensdo alimenticia, EXCLUSIVAMENTE no caso de deciséo judicial, acordo homologado
judicialmente ou escritura pdblica que assim o determine.

11.7 Seréo deduzidos do célculo os rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
c) Programa Bolsa Familia e os remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo Jovem — Pr6 Jovem;

e) Auxilio emergencial Financeiro e outros programas de renda destinados a populacdo atingida por desastres, residente em
Municipios em estado de calamidade publica ou situa¢do de emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionada a renda, implementados por estados, municipios ou Distrito Federal.
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12. ENTREVISTA SOCIAL E/OU VISITA DOMICILIAR

12.1 A Assistente Social podera, a qualquer tempo, convocar o candidato e/ou responsavel legal para entrevista social, realizada pela
assistente social do CESFA.

12.2 A entrevista social tem por objetivo conhecer o contexto social em que o candidato esta inserido. Caso julgue necessario, a
assistente social poderd solicitar documentos complementares, de modo a esclarecer situagdes distintas referentes ao perfil
socioecondmico do grupo familiar, e esses poderdo influenciar no resultado do processo.

12.3 Ao CESFA reserva-se o direito de realizar visitas domiciliares, com agendamento prévio, a serem efetuadas pela assistente social,
podendo este ser acompanhado de outro colaborador da institui¢do.

a) A visita domiciliar podera ocorrer a qualquer tempo e independentemente da etapa do processo seletivo;

b) A comunicacdo quanto ao dia e hordrio da visita domiciliar se dard por meio do aplicativo do CESFA, aplicativo de
mensagem (WhatsApp) e, excepcionalmente, por ligagao telefonica;

¢) Na visita domiciliar devera estar presente um responsavel legal pelo candidato;

d) O nado recebimento do Assistente Social em prazo programado podera acarretar o indeferimento do processo e/ou
cancelamento da bolsa de estudo.

13. DO INDEFERIMENTO E CANCELAMENTO
13.1 O processo podera ser indeferido, antes da Renovacéo da Bolsa de Estudo, nos seguintes casos:
a) N&o atendimento de qualquer umas das condi¢Bes descritas no item 4;
b) Quando ndo apresentada a documentacéo solicitada;
¢) Quando evidenciada alguma incompatibilidade de informagdo apresentada relativa ao perfil social ou econémico, seja ela
re!at_:ionada a rendimento financeiro, bens/patriménio do grupo familiar e/ou renda per capita bruta superior a 03 (trés) salarios-
minimos;

d) Pelo descumprimento de qualquer uma das etapas do processo seletivo de renovagdo de bolsas de estudo para educacéao infantil,
ensino fundamental e ensino médio para o ano letivo de 2025.

13.2 O cancelamento da bolsa podera acontecer, a qualquer momento, na ocorréncia dos casos previstos na legislacdo e ou neste Edital,
especialmente por ocasido:

a) Do ndo cumprimento de 80% de presenca nas aulas ou 30 dias de faltas injustificadas ou evasdo escolar.
b) Da reprovacédo do bholsista.
i. Salvo aquela devidamente documentada em funcdo da apresentacdo de laudos que comprovem transtornos
globais do desenvolvimento, mediante andlise e parecer da Comissdo de Analise de Bolsa — CAB.

ii. A Comissdo de Andlise de Bolsa — CAB podera realizar nova analise quanto o cancelamento da bolsa de
estudo em caso de reprovacdo, aparada por relatorio pedagogico, disciplinares, que considerem os
aspectos atitudinais e relacionais.

¢) A nd&o assinatura do Termo de Concessdo do Beneficio da Bolsa de Estudo.
d) A ndo apresentacdo da documentagdo complementar solicitada em entrevista social e/ou visita domiciliar.

e) A ndo apresentacdo de documentos solicitados, a qualquer tempo, mesmo apds o encerramento do processo seletivo de
renovacgao para o ano letivo de 2025.

f) O ndo comparecimento quando convocado previamente, salvo motivo imperioso.

g) Quando o candidato/responsavel legal e/ou financeiro omitir e/ou declarar membros do grupo familiar e/ou apresentar
documentos de terceiros que ndo integram o grupo familiar.

h) Descumprimento das normas estabelecidas no regimento escolar.
i) Encerramento do vinculo do candidato com a Instituicéo.

J) Transferéncia para outra instituicéo.
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k) Inadimpléncia quando beneficiario da Bolsa de Estudo parcial de (cinquenta por cento) 50% de 3 (trés) ou mais
mensalidades.

1) A pedido do aluno e/ou responsavel legal.
m) Alteracdo da legislagdo vigente ou decisdo judicial.
n) Por Falecimento do bolsista.

0) Indisciplina grave cometida pelo bolsista, por exemplo, provocar bullying, agressdo verbal e fisica a professores,
funcionarios da escola, alunos e outros.

p) Quando o responsavel pelo aluno se recusar ou dificultar o comparecimento quando convocado pela coordenagdo pedagdgica
e/ou pelo professor, a fim de receber orientacdo, esclarecimento e encaminhamento por motivos pedagdgicos.

13.3 Fica assegurado ao Responsavel legal e/ou financeiro o direito ao contraditério e ampla defesa com os meios e recursos ela
inerentes, em casos de descumprimento dos itens a e h.

13.4 Havendo recusa para assinatura do Termo de Cancelamento ou Termo de Encerramento por parte do responsavel legal e/ou
financeiro bastara a assinatura do colaborador do CESFA para torna-se valido.
14. DOS RECURSOS

14.1 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado parcial da analise socioeconémica dispora de 02 (dois) dia Uteis para
fazé-lo, obedecendo ao horério de funcionamento do Servico Social.

14.2 O candidato deverd preencher o requerimento de recurso disponivel no site do CESFA, sendo: http://saofranciscopalmas.com.br/.

14.3 O recurso devera ser entregue presencialmente na Instituicdo, devidamente preenchido com os argumentos discordantes do
resultado parcial.

14.4 No caso de indeferimento do processo por falta de documentos, incluir documentagdo pendente/faltosa solicitada durante a anélise
documental.

14.5 Nenhum recurso seré aceito fora do prazo do item 14.1.
14.6 O recurso sera analisado a luz deste Edital normativo, em consonancia ao art. 19, §1° e §2°, da Lei Complementar n® 187/2021.

14.7 O resultado do recurso sera divulgado pela instituicdo no site http://saofranciscopalmas.com.br/.

15. DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

15.1 A renovagdo da bolsa de estudo ndo é automatica. Anualmente, é necessario que todos os bolsistas que estdo utilizando o
beneficio participem do processo seletivo de renovagdo e cumpram as normas estabelecidas em edital normativo.

15.2 A responsabilidade pelo atendimento de todos os requisitos do Edital, assim como pela veracidade de todas as informagdes
prestadas, recai sobre o candidato ou seu responsavel financeiro e/ou legal.

15.3 Todas as informagdes obtidas durante o processo seletivo serdo consideradas para a avaliacdo socioecondmica do grupo familiar,
incluindo a andlise de declaragdes, documentos, entrevista social e/ou visita domiciliar

15.4 O responsavel legal e/ou financeiro responde legalmente pela veracidade e autenticidade das informaces por ele prestadas.

155 A apresentacdo de documentos inidoneos e/ou fornecimento de informacdes falsas durante a inscricdo resultara na
desclassificacdo do candidato, estando sujeito as penalidades legais cabiveis.

15.6  E de inteira responsabilidade do responsavel legal e/ou financeiro a efetivacéo da rematricula em data prevista no cronograma
(anexo a).

15.7  Para manter-se no programa, o bolsista integral ou parcial, deverdo submeter-se aos processos de renovacdes, entrevistas e visitas
domiciliares realizados pela institui¢éo.

15.8 A Bolsa de Estudo objeto desta concessdo, sera valida para o ano letivo de 2025, incidindo nas parcelas a vencer a partir da
concessao.
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15.9 A bolsa de estudo ndo abrangera despesas relacionadas a atividades extracurriculares, material didatico ou quaisquer outros
custos adicionais. O beneficio dar-se-a4 na mensalidade escolar.

15.10 Os casos omissos neste Edital serdo julgados pela Comisséo de Andlise de Bolsa — CAB.
16. CONTATOS DA INSTITUICAO

16.1 O responsavel legal e/ou financeiro podera esclarecer suas ddvidas quanto ao Edital Normativo e a documentagdo descritas, no
seguinte endereco e telefones:

16.1.1 Centro Educacional Sdo Francisco de Assis — CESFA, setor Programa de Assisténcia Estudantil (PAE), enderego, quadra
108 norte, alameda 02, lote 02 — Palmas/TO. Contato telefonico: (63) 3213-1313 / (63) 98402-2045 / (63) 98402-1710 de segunda-
feira a sexta-feira, horarios de atendimento: 08h30 as 11h30 e das 14h00 as 17h30. e-mail:
assistentesocial@saofranciscopalmas.com.br

REALIZACAO
Centro Educacional Sao Francisco de Assis — CESFA
Palmas/TO, 26 de junho de 2024.

CLAUDIA CRISTIANE DE ANDRADE
Diretora Geral do CESFA
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ANEXO A - DO CRONOGRAMA
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DATA ETAPA LOCAL / HORARIO ORIENTAQAO
Publicagdo do Edital Normativo de Site:
2y Renovagédo n° 001/2025. https://saofranciscopalmas.com.br =
Reunido PRESENCIAL com em contato com o Servigh Socil
07/08/2024 Eg:zistlgu responsaveis legais pelo aluno Anfiteatro as 18h40 pelos telefones (3213-1313 ou
' 98402-2045).
Inscricdo: Disponibilizagdo do Formu- Acessar o link de inscricio no
08/08/2024 a | lario Eletronico Socioeconémico da Bol- site- & i
15/08/2024 | sa S(_)Clal de EStlAJdS) para ser preenchido, https://saofranciscopalmas.com.br
via sistema eletronico.
o A documentacdo devera ser en-
tregue em envelope lacrado, de-
Local: vidamente identificado com a
Entrega PRESENCIAL do Formulario | Servico Social e/ou Recepcao I]'ghs?tedgo'dcegts"g%‘?ao disponivel
19/08/2024 a | de Avaliagdo Socioecondmica e de TO- Horario: !
23/08/2024 | DA Documenta¢do Comprobatéria. 8h30 36 1”']30 o Ndo serio aceitos documentos
14h 3s 17h30 entregues fora do prazo, exceto
aqueles solicitados pela assisten-
te social.
Divulgacdo do Resultado Preliminar da Site:
18/10/2024 | Analise Socioecondmica. https://saofranciscopalmas.com.br ool
o O responsavel legal devera im-
primir preencher e assinar o
Local: formulério do requerimento, as-
Solicitacdo de Recurso quanto ao Resul- Servigo Social e/ou Recepcio sim como entregar presencial-
21/10/2024 ¢ | tado Preliminar da Andlise Socioeco- mente (Modelo do Requerimen-
22/10/2024 | ndmica por meio de formulario protoco- Horario: to disponivel no site do CESFA)
lado. 8h30 as 11h30 e protocolar no Servigo Social
14h as 17h30 OU recepgao;
oNENHUM recurso sera aceito
fora do prazo estipulado.
Divulgagdo do Resultado Final da Site:
2411012024 | Apsjise Socioeconomica. https://saofranciscopalmas.com.br o
o A rematricula ndo é automaética,
sendo assim, é de RESPONSA-
BILIDADE EXCLUSIVA da
R a6 A d familia efetuar a rematricula no
ematricula e Assinatura do . i i i
28/10/2024 a > Site: perlodo_ determinado pelo edital
30/10/2024 | | Ermo de Concessdo daBolsade Estudo | i eaofranciscopalmas.combr | Mormativo 001/2025.

2025 (eletronico)

o Qualquer duvida entrar em con-
tato com a Assistente Social ou
secretaria da escola.
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ANEXO B - DA DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA

Para fins de comprovacdo das informagdes declaradas no FORMULARIO SOCIOECONOMICO, o responsavel legal devera

apresentar TODOS os documentos solicitados relacionados abaixo de acordo sua realidade social e econdmica, que deverdo ser

entregues conforme descrito em cada item, de TODAS as pessoas que compdem o grupo familiar.
FORMULARIO SOCIOECONOMICO
a) Formulario Socioecondmico devidamente impresso e assinado pelo responsavel legal/financeiro.

DOCUMENTAQAO PESSOAL
a) Apresentar a copia do RG e CPF ou CNH de TODOS os membros do grupo familiar maiores de 18 (dezoito) anos;
b)  Apresentar a copia da Certiddo de Nascimento ou RG de TODOS os membros do grupo familiar menores de 18 (dezoito) a-

nos.

COMPROVANTE DE ESTADO CIVIL

a) Casados: apresentar a copia da Certiddo de Casamento;
b) Unido Estavel: apresentar a cpia da declaracdo correspondente. Caso a unido ainda ndo tenha sido judicialmente formalizada,

os interessados deverdo apresentar a Declaracdo Unido Estavel. O modelo de declaragéo encontra-se disponivel no site da ins-

tituicdo, a qual deve ser impressa, preenchida e assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou eletronica-
mente pela plataforma eletrdnica GOV. BR ou reconhecimento de firma das partes em cartorio;

c) Divorciados: apresentar a copia da Certiddo de Casamento com a respectiva averbagdo ou acompanhado da cdpia da decisao
judicial, ou caso o divorcio ndo tenha sido judicialmente formalizado devera apresentar a Certiddo de Casamento e a Declara-
¢do de Separacdo de fato. O modelo de declaracdo encontra-se disponivel no site da instituicdo, a qual deve ser impressa,

preenchida e assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou eletronicamente pela plataforma eletronica GOV.
BR ou reconhecimento de firma das partes em cartério; o modelo dessas encontra-se disponivel no site da instituicdo, a
qual deve ser impressa, preenchida e assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou eletronicamente pela plata-
forma eletrénica GOV.BR ou reconhecimento de firma em cartério;

d) Vilvos: apresentar a copia da Certiddo de Casamento com a respectiva averbagdo, ou acompanhado da copia da certiddo de 6-

bito do cdnjuge.
OUTROS DOCUMENTOS NECESSARIOS

a) Nos casos de guarda compartilhada ou ndo compartilhada o responsavel devera apresentar a decisdo judicial de guarda ou tutela

que comprove a situagéo;

b) Caso a guarda ndo tenha sido judicialmente formalizada, devera apresentar, a Declaracdo de Guarda, o0 modelo dessa declara-

¢ao encontra-se disponivel no site da instituicdo: www.saofranciscopalmas.com.br, a qual deve ser impressa, preenchida e assi-
nada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou eletronicamente pela plataforma eletronica GOV.BR ou reconheci-
mento de firma.
GRUPO FAMILIAR QUE USUFRUI DE BENEFICIOS OU DE PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA ORIUN-
DOS DO CADASTRO UNICO (CADUNICO)

a) Apresentar a copia de comprovante do ultimo beneficio recebido do programa de transferéncia de renda.

COMPROVANTE DE ENDERECO
a) Apresentar a copia do comprovante de residéncia emitido por servigo de postagem ou internet a, no maximo, 3 (trés) meses;
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b)  Caso ndo possua comprovante de residéncia devera apresentar Declaracdo de Residéncia. O modelo dessa declaragdo encon-

tra-se disponivel no site da instituicdo: www.saofranciscopalmas.com.br, a qual deve ser impressa, preenchida e assinada digi-
talmente por certificado digital (ndo expirado) ou eletronicamente pela plataforma eletrénica GOV.BR ou reconhecimento de
firma em cartorio.

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL - CTPS

a) TODOS os membros do grupo familiar maiores de 18 (dezoito) anos DEVERAO apresentar copia das seguintes paginas da Car-
teira de Trabalho - CTPS (inclusive desempregados, aposentados, proprietarios de empresas, profissionais liberais e en-

tre outros.)

« NUMERO de série (pagina da foto);

« Qualificago civil;
« Contratos de trabalhos (penultima e Ultima pagina com registro) e pagina subsequente (sem registro);
« Pégina das alteraces salariais do Gltimo contrato de trabalho ativo se houver;

¢ Nos casos em que a CTPS nunca foi assinada, apresentar as 02 (duas) primeiras paginas em branco relativas aos contratos de
trabalho.

b) Caso o membro do grupo familiar tenha CTPS DIGITAL, este devera apresentar o documento imprenso a, no maximo, 30 (trinta)
dias, o mesmo deve conter os 03 (trés) ultimos contratos de trabalhos;

¢) O membro do grupo familiar que tiver duas ou mais Carteiras de Trabalho, devera tirar cdpias de todas;

d) Ficam dispensados da apresentacdo de copia da CTPS, os integrantes do grupo familiar maiores de 65 (sessenta e cinco) anos e 0s

aposentados por invalidez.
e) No caso de auséncia de CTPS, apresentar declaracdo conforme modelo de Declaracdo de Auséncia de Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social — CTPS. O modelo dessa declaragdo encontra-se disponivel no site da institui¢do:

www.saofranciscopalmas.com.br, a qual deve ser impressa, preenchida e assinada digitalmente por certificado digital (ndo expira-
do) ou eletronicamente pela plataforma eletrénica GOV.BR ou reconhecimento de firma em cartorio.

PESQUISA DA PREVIDENCIA SOCIAL - CNIS

a) CNIS — Cadastro Nacional de Informagfes Sociais, este devera ser emitido pelo INSS, é impreterivel que conste a pagina de remu-
neragdo salarial emitido no maximo trinta (60) dias antes do Edital n° 001/2024;
b) A pesquisa pode ser feita no site: https://meu.inss.gov.br/central/pages/extrato-cnis/index.html / aplicativos bancarias e agéncias da
CAIXA e BB.
DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA DE PESSOA FiSICA E ISENTOS

a) Apresentar copia de TODAS as paginas e 0 RECIBO DE ENTREGA da ultima Declara¢do do Imposto de Renda Pessoa Fisica
(IRPF - Exercicio 2023/Ano Calendério 2022), de TODOS os membros do grupo familiar maiores de 18 (dezoito) anos, ou emanci-

pados na forma da lei;

b) Os maiores de 18 (dezoito) anos NAO DECLARANTES de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), dever&o acessar o endereco:
http://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaomobi.asp e imprimir a consulta, infor-

mando que ndo consta declara¢do na base de dados do correspondente ano solicitado

COMPROVANTES DE RENDIMENTOS
Se atentar a documentacao necessaria por cada categoria profissional ou tipo de rendimento. (Ressalta-se que a enumeracao é para
apresentar os documentos, de acordo com a realidade de cada integrante do grupo familiar inserido em uma ou mais ocupacéo

profissional.)
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ASSALARIADO

a) Apresentar cépia dos 03 (trés) tltimos contracheques (MAIO, JUNHO E JULHO DE 2024), no caso de renda fixa;
b) Apresentar copia dos 06 (seis) ultimos contracheques (EEVEREIRO, MARCO, ABRIL, MAIO, JUNHO, JULHO DE

2024), quando se tratar de empregado horista, empregado com recebimento de comissdes, gorjetas, horas extras, plantbes, den-

tre outras situacdes que ocasione oscila¢do na renda bruta mensal;
c) Declaragdo da firma empregadora para 0 membro do grupo familiar recém-contratado e que ainda ndo tenha todos os contra-

cheques ou que ndo esteja de posse da Carteira de Trabalho atualizada, contendo o valor bruto dos vencimentos.

SOCIO OU DIRIGENTE DE EMPRESA (Sociedade Empresaria Limitada-Ltda.), Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada (Eireli), Empresa individual, Sociedade Simples (SS), Sociedade An6nima (SA), Microempresa (ME), Empresa de Pequeno
Porte (EPP.

a) Apresentar Declaragdo Comprobatoria de Percepcdo de Rendimentos (DECORE) onde devera constar a profissdo, o valor do
rendimento mensal, a que més se refere, no caso, JULHO 2024 e com o n° de inscri¢éo do técnico em contabilidade ou contador,
junto ao drgdo de classe (CRC), que devera emitir tal documento;

b)Guias de recolhimento do INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més, compativeis com a renda declarada;

c) Apresentar copia do Requerimento Empresarial e/ou Contrato Social com a composi¢do da empresa e, sendo o caso, as altera-
¢Bes contratuais.

MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS - MEI

a) Apresentar Declaracdo de Atividade Remunerada informando o tipo de trabalho/atividade e o valor médio recebido men-

salmente. O modelo da Declaragdo encontra-se disponivel no site da institui¢cdo: www.saofranciscopalmas.com.br, a qual deve
ser impressa, preenchida e assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou eletronicamente pela plataforma ele-
tronica GOV.BR ou reconhecimento de firma em cartério;

b) Apresentar copia do Certificado de Microempreendedor Individual;

c) Apresentar copia da Declaragcdo Anual do Simples Nacional de Microempreendedor Individual (DASNSIMEI);

d) Apresentar cdpia da Gltima Guia da Previdéncia Social (GPS), compativel com a renda declarada, acompanhada do comprovan-
te de pagamento.

TRABALHADORES INFORMAIS, EVENTUAIS, AUTONOMOS, PROFISSIONAIS LIBERAIS, OU ATIVIDADE RURAL:
a) Apresentar Declaracdo de Atividade Remunerada informando o tipo de trabalho/atividade e o valor médio recebido mensal-

mente. O modelo da Declaragdo encontra-se disponivel no site da instituicdo: www.saofranciscopalmas.com.br, a qual deve
ser impressa, preenchida e assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou eletronicamente pela plataforma ele-
trénica GOV.BR ou reconhecimento de firma em cartério;

ESTAGIARIO

a) Apresentar copia do Contrato de Est&gio, Termo Aditivo (se houver) ou declaracéo de rendimentos do 6rgdo competente,

desde que conste a vigéncia do contrato e o valor da remuneragéo.
DESEMPREGADO

a) Caso o candidato ou integrante do grupo familiar, maior de 18 anos, ndo exer¢a nenhuma atividade remunerada FORMAL OU
INFORMAL, apresentar Declaracdo de inexisténcia de atividade remunerada. O modelo da declaragdo encontra-se dispo-

nivel no site da instituicdo: www.saofranciscopalmas.com.br, a qual deve ser impressa, preenchida e assinada digitalmente por
certificado digital (ndo expirado) ou eletronicamente pela plataforma eletrénica GOV. BR ou reconhecimento de firma em car-
torio;

b) Caso tenha ficado desempregado nos ultimos 5 (cinco) meses que antecederam o periodo de inscrigdo, o candidato ou quais-
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quer integrantes do grupo familiar maiores de 18 (dezoito) anos, deverdo apresentar copia da rescisdo do contrato de traba-

Iho, bem como os comprovantes de recebimento do Sequro Desemprego, quando for o caso.

PENSAO ALIMENTICIA

a) Apresentar, a copia do comprovante atualizado de recebimento de pensédo alimenticia judicial, acompanhada da copia da

decisao judicial ou do acordo homologado ou da escritura publica que a instituiu;

b) Nos casos de recebimento de pensdo alimenticia decorrente de pagamento espontéaneo, sem forca de decisdo judicial, o can-

didato ou quaisquer membros do grupo familiar maiores de 18 (dezoito) anos devera apresentar Declaracdo de Recebimento

de Pensdo Alimenticia, o modelo encontra-se disponivel no site da instituicdo: www.saofranciscopalmas.com.br, a qual deve

ser impressa, preenchida e assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou eletronicamente pela plataforma ele-

tronica GOV.BR ou reconhecimento de firma em cartorio;

c) Para menores de 18 (dezoito) anos, que um dos responsaveis legais ndo resida com o grupo familiar, e caso esse ndo receba
pensdo alimenticia ou ajuda financeira, 0 membro do grupo familiar que esta responsavel pelo menor devera apresentar Decla-
racdo de N&do Recebimento de Penséo Alimenticia e/ou Ajuda Financeira. O modelo encontra-se disponivel no site da insti-

tuicdo: www.saofranciscopalmas.com.br, a qual deve ser impressa, preenchida e assinada digitalmente por certificado digital
(néo expirado) ou eletronicamente pela plataforma eletrénica GOV.BR ou reconhecimento de firma em cartorio;

AJUDA FINANCEIRA
a) Nos casos de recebimento de ajuda financeira de um responséavel ou de terceiros, devera ser apresentada a Declaracdo de Ajuda

Financeira, O modelo da declaragdo encontra-se disponivel no site da institui¢do: www.saofranciscopalmas.com.br, a qual deve
ser impressa, preenchida e assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou eletronicamente pela plataforma eletr6-
nica GOV.BR ou reconhecimento de firma em cartorio.

APOSENTADOS OU PENSIONISTA

a) Caso haja algum integrante do grupo familiar aposentado e/ou pensionista, este devera apresentar o comprovante do recebimento
relativo ao més de JULHO DE 2024;

b) O comprovante de pagamento podera ser emitido presencialmente em qualquer agéncia da Previdéncia Social, ou ainda, pelo en-

dereco eletronico https://meu.inss.gov.br/central/ ou no 6rgdo que receba a referida aposentadoria.

RECEBIMENTO DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

a) Apresentar declaracdo de recebimento de outras rendas, o modelo da declaragdo encontra-se disponivel no site da instituicdo:

www.saofranciscopalmas.com.br, a qual deve ser impressa, preenchida e assinada digitalmente por certificado digital (ndo expi-
rado) ou eletronicamente pela plataforma eletronica GOV.BR ou reconhecimento de firma em cartério;
b) Apresentar cdpia do contrato de locagéo ou arredamento devidamente registrado em cartdrio, quando for o caso;
¢) Apresentar copia dos 03 (trés) altimos comprovantes de recebimento correspondente aos meses de MAIO, JUNHO E JULHO
DE 2024;

d) Existindo outros tipos de rendimento ndo abrangidos por este Edital Normativo, o candidato e/ou responsavel devera verificar a

documentacao necessaria a ser apresentada, no intuito de comprovar a origem de tais recebimentos.
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EXTRATOS DE CONTAS BANCARIAS

a) O integrante do grupo familiar que possui contas CORRENTES E/OU POUPANCAS, sejam de PESSOA FISICA OU JURI-
DICA, incluindo contas de bancos digitais, deve apresentar copias dos extratos bancarios dos Ultimos trés meses completos

(MAIO, JUNHO E JULHO DE 2024). Mesmo contas sem movimentacao financeira devem ter seus extratos apresentados para

comprovar a auséncia de operagoes.

b) Todos os extratos bancarios devem trazer a identificacdo do banco e da conta, e ainda a titularidade da conta bancaria. Em se tra-
tando de conta com banco digital, e que houver dificuldade de acesso as informagdes bancarias nesse formato, a orientagéo é con-
tatar a central de atendimento da institui¢do financeira para solicitar os extratos em formato de PDF;

¢) No caso de conta bancaria encerrada, nos ultimos 2 (dois) meses, que antecederam o periodo de entrega documental o integrante
do grupo familiar devera apresentar documento formal da situacéo emitido pela Instituicdo Financeira Bancéria;

d) Em caso de auséncia de algum tipo de conta, utilizar o modelo Declaragéo de Inexisténcia de Conta Bancaria.
DECLARA(;AO PARA COM PROVAQAO DOS BENS PATRIMONIAIS

a)Apresentar Declaracao de Comprovacgdo dos Bens Patrimoniais (imdveis, automoveis etc.), caso possua o bem quitado e/ou que
apareca na declaracdo de IRPF. (modelo disponivel no site do CESFA).

Obs.: Toda autodeclaracao deve ser assinada digitalmente com um certificado digital valido (ndo expirado), eletronicamente pela
plataforma GOV.BR, ou ter firma reconhecida em cartorio.
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